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BỘ MÔN : VẬT LÍ
I. Tình hình giáo viên trong tổ:

  

	STT
	Họ và tên GV
	Chức vụ
	Văn bằng

cao nhất
	Năm vào

ngành
	Phân công giảng dạy
	ĐTDĐ

	1
	Nguyễn Thị Mỹ Liên
	TT
	ĐH
	2008
	10,12
	0919724349

	2
	Lê Thị Hòa
	
	ĐH
	2009
	11,12
	0987172987

	3
	Hoàng Anh Toàn
	
	ĐH
	2010
	10
	0902579246

	4
	Hoàng Thị Lê
	
	ĐH
	2009
	Nghỉ hộ sản
	0987860982

	5
	Lê Phương Ngọc
	
	TS
	2009
	Nghỉ hộ sản
	0918807860

	6
	Nguyễn Thị Thu Hương
	
	ĐH
	2003
	10
	0987752321

	7
	Đinh Trần Trọng Hiếu
	
	ĐH
	2014
	11
	01672091935


II. Các hoạt động chuyên môn:
1. Hoạt động quản lý điều hành chuyên môn

· Chấp hành nghiêm túc các quy định theo quy chế chuyên môn; thực hiện chương trình các khối lớp đúng tiến độ cả lý thuyết và thực hành.
· Bài sọan giảng bài trên lớp thực hiện giáo án mới có lưu ý phần giảm tải, chuẩn kiến thức kỹ năng cho 3 khối 10,11,12.
· Đã thực hiện việc biên soạn đề cương chung cho 3 khối lớp.
· Tổ chức bồi dưỡng học sinh giỏi, phụ đạo học sinh yếu : không thực hiện được.
· Thực hiện nghiêm túc việc họp tổ định kỳ 2 lần/tháng: vào ngày chuyên môn:  thứ 4, buổi sáng bắt đầu từ 7h30

* Nội dung, chất lượng sinh họat Tổ, Nhóm:

+ Truyền đạt đủ và đúng các thông tin cần thiết về các kế hoạch của trường.

+ Động viên, nhắc nhở nhau thực hiện tốt, đúng thời gian, đúng tiến độ theo kế hoạch.

+ Trao đổi, thống nhất chuyên môn trong từng khối lớp, thống nhất quan điểm đánh giá, mục tiêu đào tạo, mối quan hệ giảng dạy giữa các khối lớp.

+ Trao đổi kinh nghiệm, ứng xử sư phạm với các lớp chủ nhiệm, công tác giảng dạy.

+ Nắm bắt tâm tư nguyện vọng của nhau để cùng thông hiểu, tương trợ, đoàn kết nội bộ. Đề xuất nguyện vọng, góp và đề xuất sáng kiến kinh nghiệm (nếu có).

· Giáo viên có sử dụng đồ dùng dạy học tương đối tốt. Đảm bảo đúng tiến độ các tiết thực hành theo PPCT

· Thực hiện nghiêm túc việc kiểm tra, đánh giá, xếp loại học sinh: qua việc kiểm tra miệng, 15 phút, 1 tiết,... đúng theo kế hoạch, số cột điểm qui định.

· Tham gia đầy đủ các buổi họp chuyên môn với Sở GDĐT và các tiết thao giảng cụm do trường bạn trong cụm tồ chức nhằm nắm bắt kế hoạch và kinh nghiệm từ các trường bạn.

    -   Chưa thực hiện được tiết giảng dạy chuyên đề.

2. Hoạt động ngoại khóa, giáo dục toàn diện học sinh : 

            - Trong học kỳ I, tổ Vật Lý đã thực hiện tiết thao giảng cụm bài “Ba định luật Niutơn” do thầy Hoàng Anh Toàn  thực hiện vào tháng 10 đạt loại tốt. 

            - Giáo viên trong tổ có tham gia dự giờ học hỏi, rút kinh nghiệm một số trường trong cụm

      - Họp tổ thảo luận phương pháp « Bàn tay nặn bột »

      -Các hoạt động ngoại khóa : Học kỳ II sẽ tổ chức thi đố vui để học tại trường .
   3. Các hoạt động khác : Họat động dự giờ, hội giảng trong tổ thực hiện đầy đủ.
4. Kết quả giáo dục 

a) Thống kê điểm kiểm tra HKI
	Khối
	Tổng số HS
	Giỏi
	Khá
	Trung bình
	Yếu
	Kém

	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	10
	440
	48
	10.9
	57
	13
	93
	21.1
	95
	21.6
	147
	33.4

	11
	454
	61
	13.4
	103
	22.7
	115
	25.3
	104
	22.9
	71
	15.6

	12
	453
	57
	12.6
	124
	27.4
	147
	32.5
	94
	20.8
	31
	6.8

	THPT
	1347
	166
	12.3
	284
	21.1
	355
	26.4
	293
	21.8
	249
	18.5


b) Xếp loại học lực bộ môn học kì I :

	Khối
	Tổng số HS
	Giỏi
	Khá
	Trung bình
	Yếu
	Kém

	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	10
	440
	20
	4.5
	54
	12.3
	133
	30.2
	178
	40.5
	55
	12.5

	11
	454
	5
	1.1
	71
	15.6
	201
	44.3
	148
	32.6
	29
	6.4

	12
	453
	18
	4
	102
	22.5
	244
	53.9
	82
	18.1
	7
	1.5

	THPT
	1347
	43
	3.2
	227
	16.9
	578
	42.9
	408
	30.3
	91
	6.8


c. ) Đánh giá kết quả giáo dục theo mục tiêu chương trình, so sánh và phân tích kết quả đánh giá xếp loại học sinh so với năm học trước. Những mặt tốt hơn, những hạn chế cần khắc phục.

    Qua kết quả trên, các thành viên trong tổ đã nhìn nhận vấn đề và rút ra kết luận như sau:

· Đề thi cả 3 khối đều ra đúng chuẩn, bám sát chương trình, sát đề cương ôn tập nhưng do lười học nên học sinh làm bài chưa tốt.

· Nhà trường chưa xin được giấy phép dạy thêm của Sở nên không thể tổ chức lớp dạy thêm để bồi dưỡng kiến thức, rèn luyện kỹ năng cho học sinh trong khi bài vở thì rất nhiều, học sinh lại không nổ lực tự học nên kết quả 3 khối đều giảm sút so với các năm học trước. 

      - Về mặt chủ quan, sự quản lý lớp chưa chặt của một số giáo viên cũng là yếu tố góp phần làm kết quả giảm sút. 
III. NHẬN XÉT ĐÁNH GIÁ :

1. Công tác giáo dục tư tưởng chính trị : Thực hiện nghiêm túc các quy định của trường, của ngành đề ra.

2. Hoạt động chuyên môn:

Mặt mạnh:

   + Thực hiện nghiêm túc các quy định theo quy chế chuyên môn; chương trình các khối lớp đúng tiến độ theo chương trình; hoàn thành kế hoạch đề ra đầu năm
 + Tập thể tổ đoàn kết, biết giúp đỡ tương trợ lẫn nhau.

+ Các thành viên đều năng nổ trong việc giảng dạy, luôn trăn trở khi hiệu suất đào tạo không cao và tìm cách khắc phục.

Mặt hạn chế cần khắc phục:

   + Tổ Vật Lý chưa tổ chức được lớp bồi dưỡng HS giỏi
      + Việc tổ chức ngọai khóa cần phải tiến hành trong HKII

      + Hiệu suất giảng dạy chưa đạt  chỉ tiêu đề ra. 
* Những hoạt động tâm đắc: Soạn và dạy giáo án điện tử ( Tuy nhiên chỉ phù hợp với một số bài); tổ chức được 1 số chuyên đề trong tổ ,

IV.- Kiến nghị.      

       Nhà trường khẩn trương tổ chức các lớp học thêm trái buổi để giáo viên rèn luyện kỹ năng cho học sinh cả 3 khối nhằm nâng cao chất lượng học tập của học sinh.                 
Các vấn đề khác Tổ thống nhất với sự chỉ đạo của Ban Giám Hiệu Nhà Trường, không có kiến nghị gì thêm.
                                                                                 Thành phố Hồ Chí Minh, ngày 10 tháng 01 năm 2015

                DUYỆT CỦA HIỆU TRƯỞNG                                     TỔ TRƯỞNG CHUYÊN MÔN

                       PHÓ HIỆU TRƯỞNG
                     Nguyễn  Văn Dũng                                             Nguyễn Thị Mỹ Liên
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